Absender:

Name:

Adresse:

Tel./Fax:

E-Mail:

Empfinger: Telefax:
Landwirtschaftlicher Arbeitgeberverband (06131)620550

Rheinhessen-Pfalz e.V.
Weberstral3e 9

55130 Mainz

Beitrittserklidrung

Hiermit erklére ich fiir meinen landwirtschaftlichen Betrieb den Beitritt zum Landwirt-
schaftlichen Arbeitgeberverband Rheinhessen-Pfalz e.V.

Der Jahresbeitrag ergibt sich gemall der Beitragsordnung des Verbandes wie folgt:

O Fiir Betriebe, die landwirtschaftliche Fliche bewirtschaften, ein Pauschalbeitrag von
265,00 Euro.

O Fiir landwirtschaftliche Betriebe, die landwirtschaftliche Fliche bewirtschaften und die
gleichzeitig Mitglied im Bauern- und Winzerverband Rheinland-Pfalz Siid e.V. sind,
ein Pauschalbeitrag von 115,00 Euro.

Mit der Abbuchung des Jahresbeitrages bin ich einverstanden (siehe beigefiigtes SEPA-
Lastschriftmandat).

Ort, Datum Betriebsstempel, Unterschrift

* Zutreffendes ankreuzen



Hinweise zur Datenverarbeitung

Name und Kontaktdaten des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen sowie des betrieblichen Daten-
schutzbeauftragten

Diese Datenschutzhinweise gelten fiir die Datenverarbeitung durch:

Verantwortlicher: Landwirtschaftlicher Arbeitgeberverband Rheinhessen-Pfalz e.V. (im Folgenden: LAV),
Weberstrale 9,

55130 Mainz, Deutschland

E-Mail: christoph.anheuser@bwv-rlp.de

Telefon: +49 (0)6131- 6205-58

Fax: +49 (0)6131- 6205-50

Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten sowie Art und Zweck und deren Verwendung
Wenn Sie mit uns einen Vertrag abschlieen, erheben wir folgende Informationen:

® Anrede, Vorname, Nachname,

® eine giiltige E-Mail-Adresse,

®  Anschrift,

e Telefonnummer (Festnetz und/oder Mobilfunk)

* Informationen, die fiir die Vorbereitung, Durchfithrung und Erfiillung des mit Thnen geschlossenen Ver-
trages notwendig sind.

Die Erhebung dieser Daten erfolgt,

® um Sie als unseren Vertragspartner identifizieren zu kénnen;

® umden Vertrag angemessen erfiillen zu konnen;

® zur Korrespondenz mit Ihnen;

® zur Rechnungsstellung;

® zur Abwicklung von evtl. vorliegenden Anspriichen sowie der Geltendmachung etwaiger Anspriiche
gegen Sie.

Die Datenverarbeitung erfolgt auf Ihre Anfrage hin und ist nach Art. 6 Abs. 1 S. 11it. b DSGVO zu den genann-
ten Zwecken fiir die angemessene Bearbeitung des Vertrages und fiir die beidseitige Erfiillung von Verpflich-

tungen aus dem Vertrag erforderlich.

Die von uns erhobenen personenbezogenen Daten werden bis zum Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungs-
pflicht (10 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Kundenbeziehung beendet wurde) gespeichert
und danach geldscht, es sei denn, dass wir nach Artikel 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢ DSGVO aufgrund von steuer- und
handelsrechtlichen Aufbewahrungs- und Dokumentationspflichten (aus HGB, StGB oder AO) zu einer ldnge-
ren Speicherung verpflichtet sind oder Sie in eine dariiber hinausgehende Speicherung nach Art. 6 Abs. 1.1
lit. a DSGVO eingewilligt haben.

Weitergabe von Daten an Dritte

Eine Ubermittlung Ihrer persénlichen Daten an Dritte zu anderen als den im Folgenden aufgefiihrten Zwe-
cken findet nicht statt.



Soweit dies nach Art. 6 Abs. 1 S. 11it. b DSGVO fiir die Abwicklung von Vertrigen mit Ihnen erforderlich ist,
werden Ihre personenbezogenen Daten an Dritte weitergegeben. Hierzu gehort insbesondere die Weitergabe
an Dienstleister wie Transportunternehmen und Logistiker. Die weitergegebenen Daten diirfen von dem

Dritten ausschlieBlich zu den genannten Zwecken verwendet werden.
4. Betroffenenrechte

Sie haben das Recht:

® gemdlR Art. 7 Abs. 3 DSGVO Ihre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegeniiber uns zu widerrufen.
Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser Einwilligung beruhte, fiir die Zukunft
nicht mehr fortfiihren diirfen;

e gemaiR Art. 15 DSGVO Auskunft iiber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlan-
gen. Insbesondere konnen Sie Auskunft iiber die Verarbeitungszwecke, die Kategorie der personenbe-
zogenen Daten, die Kategorien von Empfingern, gegeniiber denen Ihre Daten offengelegt wurden oder
werden, die geplante Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Léschung, Einschran-
kung der Verarbeitung oder Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Da-
ten, sofern diese nicht bei uns erhoben wurden, sowie iiber das Bestehen einer automatisierten Ent-
scheidungsfindung einschlieBlich Profiling und ggf. aussagekraftigen Informationen zu deren Einzel-
heiten verlangen;

® gemdf Art. 16 DSGVO unverziiglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstindigung Ihrer bei uns
gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen;

e gemaiR Art. 17 DSGVO die Léschung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen,
soweit nicht die Verarbeitung zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsdauBerung und Information,
zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung, aus Griinden des dffentlichen Interesses oder zur Gel-
tendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen erforderlich ist;

® gemdl Art. 18 DSGVO die Einschrinkung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu verlan-
gen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmiRig ist, Sie
aber deren Loschung ablehnen und wir die Daten nicht mehr benétigen, Sie jedoch diese zur Geltend-
machung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen oder Sie gemif Art. 21 DSGVO
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben;

e gemaiR Art. 20 DSGVO |hre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem struk-
turierten, gingigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen ande-
ren Verantwortlichen zu verlangen und

e gemaiR Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehérde zu beschweren. In der Regel konnen Sie sich hier-
fiir an die Aufsichtsbehorde Ihres iiblichen Aufenthaltsortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Sitzes

wenden.

5. Widerspruchsrecht
Sofern Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage von berechtigten Interessen gemaR Art. 6 Abs. 1. 11it. f
DSGVO verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gemaR Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten einzulegen, soweit dafiir Griinde vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Si-
tuation ergeben.
Mochten Sie von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, geniigt eine E-Mail an chris-

toph.anheuser@bwv-rlp.de



